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अंतįरƗ िवभाग ,भारत सरकार 
Department of Space, Government of India  

भारतीय अंतįरƗ अनुसंधान संगठन [इसरो] 
INDIAN SPACE RESEARCH ORGANISATION [ISRO] 

इसरो कŐ ūीकृत भतŎ बोडŊ [आई.सी.आर.बी.] 
ISRO CENTRALISED RECRUITMENT BOARD [ICRB] 

इले̋ टŌ ॉिनकी, यांिũक, क̱ɗूटर िवǒान, िसिवल, िवद्युत, Ůशीतन एवं वातानुकूलन तथा वाˑुकला मŐ 
बी.ई./बी.टेक. या समकƗ िडŤी के साथ  
वैǒािनक/अिभयंता ‘एस.सी.’ की भतŎ  

RECRUITMENT OF SCIENTIST/ENGINEER `SC’ WITH BE/B.TECH OR EQUIVALENT DEGREE 
IN ELECTRONICS, MECHANICAL , COMPUTER SCIENCE, CIVIL, ELECTRICAL, 

REFRIGERATION & AIR-CONDITIONING & ARCHITECTURE 

िदनांक 28-07-2026 का िवǒापन सं. इसरो :आई.सी.आर.बी.:02(ई.एम.सी.-सी.ई.पी.ओ.):2026  
Advt No. ISRO :ICRB:02(EMC-CEPO):2026 dated 28-07-2026 

 
भारतीय अंतįरƗ अनुसंधान संगठन/अंतįरƗ िवभाग के कŐ ū/यूिनट ʩापक ŝप से सामािजक लाभ 

हेतु आȏ-िनभŊरता Ůाɑ करते Šए रा Ō̓  की सेवा करने तथा Ůमोचनयानो ंएवं संचार/सुदूर संवेदन उपŤहो ंके 
िडजाइन व िनमाŊण की Ɨमता का िवकास करने एवं उसके बाद उɎŐ Ůमोिचत करने हेतु अंतįरƗ अनुŮयोग, 
अंतįरƗ िवǒान तथा ŮौȨोिगकी के िवकास मŐ अनुसंधान िवकास गितिविधयो ंमŐ संलư हœ। 

Centres/Units of Indian Space Research Organization/Department of Space are 
engaged in Research and Development activities in development of Space Application, 
Space Science and Technology for the benefit of society at large and for serving the 
nation by achieving self-reliance and developing capacity to design and build Launch 
Vehicles and Communication/Remote Sensing Satellites and thereafter launch them. 

 
2.  इसरो मुƥालय, बŐगलूŜ मŐ İ˕त िसिवल अिभयांिũकी कायŊŢम कायाŊलय (सी.ई.पी.ओ.) तथा 
इसरो के िविभɄ कŐ ūो/ंयूिनटो ंमŐ İ˕त िनमाŊण एवं अनुरƗण Ůभाग (सी.एम.डी.) भारतीय अंतįरƗ कायŊŢम 
को साकार करने के िलए सभी भू-आधाįरत संरचनाओ,ं भवनो ंऔर संबंिधत सुिवधाओं की योजना, िडजाइन, 
िनमाŊण एवं रखरखाव के िलए उȅरदायी हœ।   

The Civil Engineering Programme Office (CEPO) at ISRO Headquarters, Bengaluru 
and Construction and Maintenance Division (CMDs) located at various ISRO Centres/Units 
are responsible for planning, design, construction and maintenance of all ground based 
structures, buildings and associated facilities to cater to the Indian Space Programme. 

 
3.   संघटक कŐ ūो/ंयूिनटो ं मŐ वेतन मैिटŌ ƛ के ˑर 10 मŐ वैǒािनक/अिभयंता ‘एस.सी.’ (समूह ‘क’ 
राजपिũत पद) तथा अंतįरƗ िवभाग के ˢायȅ िनकायो ंमŐ समूह ‘क‘ (अराजपिũत पद) की िन̱ निलİखत 
įरİƅयो ंहेतु Ůितभावान ̾ नातको ंसे िन̱ नानुसार ऑनलाइन आवेदन आमंिũत िकए जाते हœ: 

Online applications are invited from meritorious graduates for the following 
vacancies of Scientist/Engineer ‘SC’ (Group ‘A’ Gazetted Post) in constituent Centres/Units 
and Group ‘A’ (Non-Gazetted Post) in Autonomous Bodies of Department of Space in 
Level 10 of Pay Matrix  as detailed below: 
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पद कोड 
संƥा 
Post 
Code No. 

पद का नाम 
Name of the Post 

įरİƅयो ंकी 
संभािवत संƥा 
Tentative number 
of vacancies 

तैनाती के िलए संभािवत कŐ ū/यूिनट 
Tentative Centres/Units of 
posting 

बी.ई./ 
BE001 

वैǒािनक/अिभयंता 'एस.सी.' 
(इलेƃŌ ॉिनकी) 
Scientist/ Engineer ‘SC’ 
(Electronics) 

34  
[29+05- 
पी.डɲू.बी.डी./ 
PwBD] 

 एच.एस.एफ.सी. एवं यू.आर.एस.सी. – 
बŐगलूŜ 
HSFC & URSC –   Bengaluru 

 एन.आर.एस.सी. – हैदराबाद 
NRSC – Hyderabad 

 सैक – अहमदाबाद 
SAC – Ahmedabad 

 एस.डी.एस.सी. शार – ŵीहįरकोटा 
SDSC SHAR – Sriharikota 

 वी.एस.एस.सी. – ितŜवनंतपुरम 
VSSC – Thiruvananthapuram 

 आई.पी.आर.सी. – महŐūिगįर 
IPRC – Mahendragiri 
 

बी.ई./ 
BE002 

वैǒािनक/अिभयंता 'एस.सी.' 
(यांिũक) 
Scientist/Engineer ‘SC’ 
(Mechanical) 

26  
[24+2 
पी.डɲू.बी.डी./ 
PwBD] 

 एच.एस.एफ.सी., एल.पी.एस.सी. एवं 
यू.आर.एस.सी. – बŐगलूŜ 
HSFC,LPSC & URSC –  
Bengaluru 

 आई.पी.आर.सी. – महŐūिगįर 
IPRC – Mahendragiri 

 सैक – अहमदाबाद 
SAC – Ahmedabad 

 एस.डी.एस.सी. शार – ŵीहįरकोटा 
SDSC SHAR – Sriharikota 

 वी.एस.एस.सी. – ितŜवनंतपुरम 
VSSC – Thiruvananthapuram 

 एल.पी.एस.सी. – विलयमला 
LPSC -  Valiamala 

 

बी.ई./ 
BE003 

वैǒािनक/अिभयंता 'एस.सी.' 
(क̱ɗूटर िवǒान) 
Scientist/Engineer ‘SC’  
(Computer Science) 

13  
[10+03  
पी.डɲू.बी.डी./ 
PwBD] 

 यू.आर.एस.सी.-बŐगलूŜ 
 URSC-Bengaluru 

 एम.सी.एफ. – हासन 
MCF - Hassan 

 एन.आर.एस.सी.- हैदराबाद 
NRSC– Hyderabad 

 सैक – अहमदाबाद 
SAC – Ahmedabad 

 वी.एस.एस.सी. – ितŜवनंतपुरम 
VSSC – Thiruvananthapuram 
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बी.ई/ 
BE004 

वैǒािनक/अिभयंता ‘एस.सी.’  
(िसिवल) 
Scientist/Engineer ‘SC’ 
(Civil) 

10 
(अना./UR-3, 
अ.िप.व./OBC-2, 
अ.जा./SC-2, 
अ.ज.जा./ST-1 
ई.डɲू.एस./EWS-2) 

 आई.पी.आर.सी. – महŐūिगįर 
IPRC – Mahendragiri 

 इसरो मु., इ Ōː ैक एवं यू.आर.एस.सी., 
बŐगलूŜ 
ISRO HQ, ISTRAC & URSC – 
Bengaluru 

 एस.डी.एस.सी. शार – ŵीहįरकोटा 
SDSC SHAR – Sriharikota 

 वी.एस.एस.सी. – ितŜवनंतपुरम 
VSSC – Thiruvananthapuram 

 एल.पी.एस.सी. – विलयमला 
LPSC -  Valiamala 

 एन.आर.एस.सी.- हैदराबाद 
NRSC– Hyderabad 

 

बी.ई./ 
BE005 

वैǒािनक/अिभयंता ‘एस.सी.’ 
(िवद्युत) 
Scientist/Engineer ‘SC’ 
(Electrical) 

04 
(अना./UR-2, 
अ.िप.व./OBC-1, 
अ.ज.जा./ST-1) 

 एन.आर.एस.सी.- हैदराबाद 
NRSC– Hyderabad 

 सैक – अहमदाबाद 
SAC – Ahmedabad 

 

बी.ई./ 
BE006 

वैǒािनक/अिभयंता ‘एस.सी.’ 
(Ůशीतन एवं वातानुकूलन) 
 Scientist/Engineer ‘SC’ 
(Refrigeration & Air 
Conditioning) 

02 
(अना./UR-1, 
अ.िप.व./OBC-1) 

 सैक – अहमदाबाद 
SAC – Ahmedabad 

बी.ई./ 
BE007 

वैǒािनक/अिभयंता ‘एस.सी.’ 
(वाˑुकला) 
Scientist/Engineer ‘SC’ 
(Architecture) 

02 
(अना./UR-1,  
अ.ज.जा./ST-1) 

 यू.आर.एस.सी.- बŐगलूŜ 
URSC – Bengaluru 

 वी.एस.एस.सी. – ितŜवनंतपुरम 
VSSC – Thiruvananthapuram 

 

बी.ई./ 
BE004ए/A 

वैǒािनक/अिभयंता ‘एस.सी.’ 
(िसिवल)-ˢायȅ िनकाय 
[पी.आर.एल.] 
Scientist/Engineer ‘SC’ 
(Civil) – Autonomous 
Body [PRL] 

01  
(अना./UR-1) 

 पी.आर.एल. – अहमदाबाद 
PRL- Ahmedabad 

 

5. शैƗिणक अहŊता/Educational qualification: 

पद कोड/ 
Post Code 

अिनवायŊ अहŊता 
Essential Qualification 

बी.ई./ कुल Ɋूनतम 65% अंको ं(सभी सेमेːरो ंका औसत) या 10-ɚाइंट ˋेल पर 6.84 सी.जी.पी.ए. के 
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BE001 साथ इलेƃŌ ॉिनकी एवं संचार अिभयांिũकी मŐ बी.ई./बी.टेक. या समकƗ।  

BE/B.Tech or equivalent in Electronics & Communication Engineering with an 
aggregate minimum of 65% marks (Average of all semesters) or CGPA 6.84 on a 10 
point scale  

गेट अहŊता : इलेƃŌ ॉिनकी एवं संचार अिभयांिũकी मŐ वैध गेट ˋोर [पेपर कोड: ई.सी.] 

GATE Qualification : Valid GATE score in Electronics & Communication Engineering 
[Paper Code : EC] 

बी.ई./ 
BE002 

कुल Ɋूनतम 65% अंको ं(सभी सेमेːरो ंका औसत) या 10-ɚाइंट ˋेल पर 6.84 सी.जी.पी.ए. के 
साथ यांिũक अिभयांिũकी मŐ बी.ई/बी.टेक. या समकƗ। 

BE/B.Tech or equivalent in Mechanical Engineering with an aggregate minimum of 
65% marks (Average of all semesters) or CGPA 6.84 on a 10 point scale. 

गेट अहŊता : यांिũक अिभयांिũकी मŐ वैध गेट ˋोर [पेपर कोड: एम.ई.] 

GATE Qualification : Valid GATE score in Mechanical Engineering [Paper Code : ME] 

बी.ई./ 
BE003 

कुल Ɋूनतम 65% अंको ं(सभी सेमेːरो ंका औसत) या 10-ɚाइंट ˋेल पर 6.84 सी.जी.पी.ए. के 
साथ क̱ɗूटर िवǒान अिभयांिũकी मŐ बी.ई./बी.टेक. या समकƗ। 

BE/B.Tech or equivalent in Computer Science Engineering with an aggregate 
minimum of 65% marks (Average of all semesters) or CGPA 6.84 on a 10 point 
scale. 

गेट अहŊता : कंɗूटर िवǒान और सूचना ŮौȨोिगकी मŐ वैध गेट ˋोर [पेपर कोड: सी.एस.] 

GATE Qualification : Valid GATE score in Computer Science & Information 
Technology [Paper Code : CS] 

बी.ई./ 
BE004 

कुल Ɋूनतम 65% अंको ं(सभी सेमेːरो ंका औसत) या 10-ɚाइंट ˋेल पर 6.84 सी.जी.पी.ए. के 
साथ िसिवल अिभयांिũकी मŐ बी.ई./बी.टेक. या समकƗ। 

BE/ B.Tech or equivalent in Civil Engineering with an aggregate minimum of 65% 
marks (Average of all semesters) or CGPA 6.84 on a 10 point scale. 

गेट अहŊता : िसिवल अिभयांिũकी मŐ वैध गेट ˋोर [पेपर कोड: सी.ई.] 

GATE Qualification : Valid GATE score in Civil Engineering [Paper Code : CE] 

बी.ई./ 
BE005 

कुल Ɋूनतम 65% अंको ं(सभी सेमेːरो ंका औसत) या 10-ɚाइंट ˋेल पर 6.84 सी.जी.पी.ए. के 
साथ िवद्युत अिभयांिũकी या िवद्युत एवं इलेƃŌ ॉिनकी अिभयांिũकी मŐ बी.ई./बी.टेक. या समकƗ। 

BE/ B.Tech or equivalent in Electrical Engineering OR Electrical and Electronics 
Engineering with an aggregate minimum of 65% marks (Average of all semesters) 
or CGPA 6.84 on a 10 point scale. 

गेट अहŊता : िवद्युत अिभयांिũकी मŐ वैध गेट ˋोर [पेपर कोड: ई.ई.] 
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GATE Qualification : Valid GATE score in Electrical Engineering [Paper Code : EE] 

बी.ई./ 
BE006 

कुल Ɋूनतम 65% अंको ं(सभी सेमेːरो ंका औसत) या 10 ɚाइंट ˋेल पर 6.84 सी.जी.पी.ए. के 
साथ वातानुकूलन एवं Ůशीतन या िकɎी ंभी सेमेːर मŐ वैकİʙक या मुƥ िवषय के ŝप मŐ संबȠ 
िवषयो ंके साथ यांिũक अिभयांिũकी मŐ बी.ई./बी.टेक. या समकƗ।  

BE/B.Tech or equivalent in Mechanical Engineering with Air Conditioning & 
Refrigeration or allied subjects as electives or as a core subject in any of the 
semesters, with an aggregate minimum of 65% marks (Average of all semesters) or 
CGPA 6.84 on a 10 point scale. 

गेट अहŊता : यांिũक अिभयांिũकी मŐ वैध गेट ˋोर [पेपर कोड: एम.ई.] 

GATE Qualification : Valid GATE score in Mechanical Engineering [Paper Code : ME] 

बी.ई./ 
BE007 

कुल Ɋूनतम 65% अंको ं(सभी सेमेːरो ंका औसत) या 10 ɚाइंट ˋेल पर 6.84 सी.जी.पी.ए. के 
साथ वाˑुकला मŐ ˘ातक िडŤी तथा वाˑुकला पįरषद् से वैध पंजीकरण Ůमाणपũ।  

Bachelor degree in Architecture with an aggregate minimum of 65% marks 
(Average of all semesters) or CGPA 6.84 on a 10 point scale and Valid Registration 
Certificate with Council of Architecture. 

गेट अहŊता : वाˑुला एवं योजना मŐ वैध गेट ˋोर [पेपर कोड: ए.आर.] 

GATE Qualification : Valid GATE score in Architecture & Planning  [Paper Code : 
AR] 

बी.ई./ 
BE004 ए./A 

कुल Ɋूनतम 65% अंको ं(सभी सेमेːरो ंका औसत) या 10-ɚाइंट ˋेल पर 6.84 सी.जी.पी.ए. के 
साथ िसिवल अिभयांिũकी मŐ बी.ई./बी.टेक. या समकƗ। 

BE/ B.Tech or equivalent in Civil Engineering with an aggregate minimum of 65% 
marks (Average of all semesters) or CGPA 6.84 on a 10 point scale. 

गेट अहŊता : िसिवल अिभयांिũकी मŐ वैध गेट ˋोर [पेपर कोड: सी.ई.] 

GATE Qualification : Valid GATE score in Civil Engineering [Paper Code : CE] 

नोट: ˘ातक िवʷिवȨालय Ȫारा यथािनधाŊįरत पाǬŢम की िनिदŊʼ अविध के अंदर पूरा िकया Šआ होना चािहए। 
NOTE: Graduation should have been completed within the stipulated duration of the course as 
prescribed by the University. 

उपयुŊƅ िवषयो ंके अंतगŊत ˢीकायŊ बी.ई./बी.टेक. मŐ संबȠ िवषयो ंका उʟेख एफ.ए.Ɛू. मŐ िकया गया है। 
Allied disciplines in BE/B.Tech. acceptable under the above disciplines are mentioned in the 
FAQs. 

नोट/Note: 

 जहां कोई िवʷिवȨालय अपनी उपािध Ůमाणपũ या समेिकत अंक-तािलका मŐ सी.जी.पी.ए. और अंको ंकी 
Ůितशतता दोनो ंको दशाŊता है, तब कम से कम एक मानदंड (सी.जी.पी.ए. या Ůितशत) अं.िव./इसरो के पाũता 
मानदंडो ंको पूरा करना चािहए। 

Where a University mentions both CGPA and percentage of marks in its Degree 
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Certificate or Consolidated Mark-sheet, then at least one criteria (either CGPA or percentage) 
should meet DOS/ISRO’s eligibility norms. 
 

 जहाँ कोई िवʷिवȨालय अपने उपािध Ůमाणपũ या समेिकत अंक-तािलका मŐ केवल सी.जी.पी.ए. का 
उʟेख करता है, तो इस Ůकार से दशाŊए गए सी.जी.पी.ए. को अिनवायŊ ŝप से अं.िव/इसरो के पाũता मानदंडो ं
को पूरा करना चािहए। पाũता िनधाŊįरत करने के िलए सी.जी.पी.ए. को अंको ंके Ůितशत मŐ पįरवितŊत करने की 
अनुमित नही ं है, भले ही संबंिधत िवʷिवȨालय/सं˕ा Ȫारा कोई ŝपांतरण सूũ िनधाŊįरत िकया गया हो। उƅ 
मानदंड उन मामलो ंमŐ आवʴक पįरवतŊनो ंसिहत लागू होते हœ, जहाँ उपािध Ůमाणपũ/समेिकत अंक-तािलका मŐ 
केवल अंको ंकी Ůितशतता दशाŊई गई है। 

Where a University mentions only CGPA in its Degree Certificate or Consolidated Mark-
sheet, then the CGPA so mentioned should necessarily meet DOS/ISRO’s eligibility criteria.  
Conversion of CGPA into percentage of marks is not permitted to determine eligibility, 
regardless of whether any conversion formula is prescribed by the University/Institution 
concerned.  The same criteria apply mutatis mutandis in cases where only percentage of 
marks is mentioned in the Degree Certificate /Consolidated Mark-sheet. 

 

िȪ/समेिकत उपािध कायŊŢमो ंके मामले मŐ/In case of Dual/Integrated Degree programmes: 

क) जहां, िȪ/समेिकत उपािध Ůमाणपũ मŐ ˘ातक और ˘ातकोȅर के िलए सी.जी.पी.ए./Ůितशत का अलग-
अलग उʟेख िकया गया है, वहां ˘ातक ˑर के िलए सी.जी.पी.ए./Ůितशतता को माɊता दी जाएगी;  
Where a CGPA/Percentage for Graduation and Post-Graduation is mentioned 
separately in the Dual/Integrated Degree Certificate, CGPA/percentage for the 
graduation level will be reckoned; 

ख) जहां, अȯयन के संपूणŊ पाǬŢम के िलए लागू एक-समान सी.जी.पी.ए./Ůितशतता को ही केवल 
िȪ/समेिकत उपािध Ůमाणपũ मŐ दशाŊया गया है, वहां अȯयन के संपूणŊ पाǬŢम के िलए लागू 
िȪ/समेिकत उपािध Ůमाणपũ मŐ दशाŊई अंितम सी.जी.पी.ए./Ůितशतता को ही पाũता िनधाŊरण के िलए 
आधार माना जाएगा;  
Where a common CGPA/percentage applicable for the entire course of study is only 
mentioned in the Dual/Integrated Degree Certificate, the final CGPA/percentage as 
mentioned in the Dual/Integrated degree Certificate as applicable for the entire course 
of study, will be reckoned for deciding the eligibility; 

ग) जहाँ, कोई िवʷिवȨालय अपने िȪ/समेिकत िडŤी Ůमाणपũो ंमŐ कोई सी.जी.पी.ए./Ůितशत िनधाŊįरत नही ं
करता है, वहाँ अȯयन के संपूणŊ पाǬŢम के िलए यथा लागू अंितम/समेिकत अंकपũ के अनुसार संचयी 
सी.जी.पी.ए./Ůितशत को अहŊता तय करने के िलए माना जाएगा;  
Where a University does not prescribe any CGPA/percentage in its Dual/Integrated 
Degree certificates, the cumulative CGPA/percentage as per Final / Consolidated Mark 
Sheet, as applicable for the entire course of study, will be reckoned for deciding the 
eligibility; 

घ) उपयुŊƅ मानदंड समान ŝप से लागू होगें, भले ही कोई िवʷिवȨालय/सं˕ा अपने िȪ/समेिकत िडŤी 
Ůमाणपũ मŐ ˘ातक/˘ातकोȅर के िलए सी.जी.पी.ए./Ůितशत िनकालने के िलए कोई सूũ िनधाŊįरत करता 
हो या नही।ं  
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The above criteria will apply uniformly regardless of whether or not a 
University/Institution prescribes a formula to derive the CGPA/percentage for 
Graduation/Post Graduation in its Dual / Integrated Degree certificate. 

4.  आयु सीमा: िदनांक 17-08-2026 को 28 वषŊ। सेवारत सरकारी कमŊचारी, भारत सरकार के 
आदेशो ं के अनुसार, आयु मŐ छूट के िलए पाũ हœ। िदʩांगजन/ अ.जा./अ.ज.जा., /अ.िप.व. तथा अɷथŎ 
भारत सरकार के आदेशो ंके अनुसार, आरिƗत पदो ंहेतु आयु मŐ छूट के िलए पाũ हœ। 

Age limit : 28 years as on 17-08-2026. Serving Govt. employees are eligible for age 
relaxation as per Govt. of India orders. Persons with Benchmark Disabilities/SC/ST/OBC 
candidates are eligible for age relaxation as per Govt. of India orders, wherever posts are 
reserved.  

िदनांक 18.08.1998 को या उसके पʮात जɉे अना./ई.डɲू.एस. अɷथŎ 
UR/EWS candidates born on or after 18.08.1998 
िदनांक 18.08.1995 को या उसके के पʮात जɉे अ.िप.व. अɷथŎ 
OBC candidates born on or after 18.08.1995 
िदनांक 18.08.1993 को या उसके पʮात जɉे अ.ज./अ.ज.जा. अɷथŎ 
SC/ST candidates born on or after 18.08.1993 

 
 5. पी.डɲू.बी.डी. Ůमाणपũ: पी.डɲू.बी.डी. के िलए आरिƗत पद के िलए आवेदन करने वाले 
अɷिथŊयो ंको साƗाǽार के समय िनधाŊįरत Ůाŝप मŐ िदʩांगता Ůमाण पũ की ˢ-सȑािपत Ůित जमा 
करनी होगी, िजसमŐ िदʩांगता का Ůितशत ˙ʼ ŝप से दशाŊया गया हो, जो कŐ ūीय या राǛ सरकार Ȫारा 
िविधवत ŝप से गिठत िदʩांगता का मूʞांकन करने हेतु िवशेष Ɨेũ मŐ िवशेषǒता वाले एक सद˟ के 
साथ कम से कम तीन (03) सद˟ीय िचिकȖा बोडŊ Ȫारा जारी िकया गया हो। िदʩांगता की पįरभाषा 
िदʩांगजन अिधकार अिधिनयम, 2016 की अनुसूची मŐ िनिदŊʼ है। 

PwBD Certificate:  Candidates applying for the post reserved for PWBD have to 
submit a self-attested copy of Disability Certificate in the prescribed format at the time 
of Interview, clearly indicating the percentage of disability, issued by Medical Board 
consisting of at least three (03) members out of which one shall be a specialist in the 
particular field for assessing disability, duly constituted by Central or a State 
Government. The definition of Disabilities are as specified in the schedule of the Rights 
of Persons with Disabilities Act, 2016.  

आरƗण के िलए िदʩांगता की कोिट: केवल ऐसे ʩİƅ सेवाओ/ंपदो ंमŐ आरƗण के िलए पाũ होगें, जो 
40% से कम Ůासंिगक िदʩांगता से पीिड़त हœ। पाũता के िलए मानक Ůचालन ŮिŢया सामािजक Ɋाय एवं 
सशİƅकरण मंũालय के िदʩांगजन सशİƅकरण िवभाग के िदनांक 15 अƅूबर, 2025 की कायाŊलय 
ǒापन सं. 13013/95/2023-यू.डी.आई.डी./आई.टी./सांİƥकी मŐ िनधाŊįरत की गई है। िदʩांगता के 
सȑापन के िलए अɷिथŊयो ंसे अपने मैनुअल Ůमाण पũ (यिद कोई हो) को यू.डी.आई.डी. पोटŊल पर समय 
से िडिजटलीकृत करवा लेने का अनुरोध िकया जाता है। 
DEGREE OF DISABILITY FOR RESERVATION: Only such persons would be eligible for 
reservation in Services/Posts who suffer from not less than 40% of relevant disability. The 
standard Operating procedure for the eligibility is defined in the Ministry of Social Justice 
& Empowerment Department of Empowerment of Persons with Disabilities (Divyangjan) 
OM No. P-13013/95/2023-UDID/IT/STATISTICS dated 15th October, 2025. Candidates are 
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requested to get their manual certificate(if any) digitized on UDID portal well within time 
for verification of the disability. 

 
6.  अ.िप.व. ŵेणी के िलए िचि˥त पदो ंहेतु आवेदन करने वाले अɷिथŊयो ंके पास ऑनलाइन आवेदन 
Ůाİɑ की अंितम ितिथ अथाŊत् 17-08-2026 के अनुसार अ.िप.व. Ůमाणपũ होना चािहए। भारत सरकार के 
अंतगŊत नौकįरयो ंके आरƗण/छूट के िलए िनधाŊįरत ŮोफामाŊ मŐ सƗम Ůािधकारी Ȫारा जारी अ.िप.व. - नॉन 
Ţीमी लेयर (एन.सी.एल.) Ůमाण पũ ही लागू है। 

Candidates applying for the posts identified for OBC category should have valid 
OBC certificate as on last date of receipt of online application i.e.17-08-2026. OBC –Non 
Creamy Layer(NCL) Certificate issued by the Competent Authority in the prescribed 
proforma is only  applicable for reservation / concessions of jobs under the Government 
of India.  
 
7.   ई.डɲू.एस. ŵेणी के िलए िचि˥त पदो ंहेतु आवेदन करने वाले अɷिथŊयो ंके पास भारत सरकार 
के अंतगŊत नौकįरयो ंके आरƗण/छूट के िलए लागू िनधाŊįरत ŮोफामाŊ मŐ सƗम Ůािधकारी Ȫारा जारी वैध 
आय एवं संपिȅ Ůमाण पũ (िवȅीय वषŊ 2026-2027 के िलए वैध) होना चािहए। 

Candidates applying for the posts identified for EWS category should have valid 
Income and Asset Certificate (valid for the financial year 2026-2027) issued by the 
Competent Authority in the prescribed proforma applicable for reservation / concessions 
of jobs under the Government of India.  
 
8.  महȕपूणŊ िनदőश: अɷिथŊयो ं को गेट - 2025 या गेट – 2025 के वैध ˋोर के आधार पर 
साƗाǽार के िलए ˌीन-इन िकया जाएगा। अɷिथŊयो ंके गेट Ůʲ-पũ एवं अहŊक िडŤी का िवषय तािलका 
मŐ उİʟİखत िवषयो ंके अनुसार होना चािहए। अɷिथŊयो ंको सलाह दी जाती है िक वे अपने गेट ˋोर (गेट 
अंक या गेट रœक नही)ं भरते समय सावधानी बरतŐ, Ɛोिंक शॉटŊिलː करने की ŮिŢया ऑनलाइन आवेदन 
पũ मŐ भरे गए ˋोर के आधार पर की जाएगी। आई.सी.आर.बी. Ȫारा अɷिथŊयो ंके गेट ˋोर की जांच की 
जाएगी। ˌीिनंग ŮिŢया के दौरान जाँच पर, यिद यह पाया जाता है िक अɷथŎ का गेट ˋोर (जैसा िक 
उसके Ȫारा Ůिवʼ िकया है) गलत है, तो आई.सी.आर.बी. के पास अɷथŎ के िवŜȠ उिचत कारŊवाई 
(आपरािधक कायŊवाही सिहत) करने का अिधकार सुरिƗत है। 

Important Instructions: Candidates will be Screened-in for Interview on the basis 
of a valid GATE – 2025 or GATE – 2026 Scores.  The GATE paper and the subject of 
qualifying degree of the candidates must be as per the disciplines mentioned above in 
the table.  Candidates are advised to be careful while filling their GATE Score (not GATE 
marks or GATE Rank), as the shortlisting will be based on the Score filled in the Online 
Application Form.  ICRB will be verifying the GATE Score of the applicants. On verification 
during screening procedure, if it is found that the candidate’s GATE Score (as entered by 
him/her) is false, then ICRB reserves the right to take appropriate action (including 
criminal proceedings) against the candidate 
 
9.  आवेदन की ŮिŢया: ऑनलाइन पंजीकरण के िलए आवेदन इसरो की वेबसाइट www.isro.gov.in 
पर  28-07-2026 से 17-08-2026 .के बीच ŮदिशŊत िकया जाएगा। रा Ō̓ ीय वृिȅ सेवा (एन.सी.एस.) पोटŊल 
के तहत पंजीकृत एवं अहŊता शतŘ को पूरा करने वाले अɷथŎ उİʟİखत ŮिŢया का अनुपालन कर 
आवेदन कर सकते हœ। आवेदन केवल ऑनलाइन ही ˢीकार िकए जाएंगे। पंजीकरण के पʮात, अɷिथŊयो ं
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को एक ऑनलाइन पंजीकरण संƥा Ůदान की जाएगी, िजसे भिवˈ मŐ संदभŊ हेतु सावधानीपूवŊक संरिƗत 
िकया जाना चािहए। आवेदन मŐ अɷथŎ की ई-मेल आई.डी. ठीक ढ़ंग से एवं अिनवायŊ ŝप से दी जानी 
चािहए। (ˌीन-इन िकए गए अɷिथŊयो ं के िलए िलİखत परीƗा/साƗाǽार हेतु हाल िटकट/बुलावा पũ     
ई-मेल Ȫारा ही भेजे जाएंगे।) ऑनलाइन आवेदन Ůˑुत करने की अंितम ितिथ 17.08.2026 है। 

How to apply:  The application for on-line registration will be hosted in the ISRO 
website www.isro.gov.in between 28-07-2026 and 17.08.2026. The candidates registered 
under National Career Services (NCS) portal and fulfilling the eligibility conditions may 
apply duly following the procedure stated. Applications will be received on-line only. 
Upon registration, applicants will be provided with an on-line Registration Number, 
which should be carefully preserved for future reference. E-mail ID of the applicant is to 
be given in the application correclty and compulsorily. (Hall tickets / Call letters for 
written test / interview for those screened-in will be sent by e-mail only). The last date 
for submitting on-line application is 17.08.2026. 
 
10.  अनापिȅ Ůमाण पũ: कŐ ū/राǛ सरकार, सावŊजिनक Ɨेũ के उपŢमो,ं ˢायȅ िनकायो ंआिद के 
तहत कायŊरत अɷिथŊयो ंको साƗाǽार के समय या जब भी इसरो Ȫारा माँगा जाए, संबंिधत िनयोƅा से 
'अनापिȅ Ůमाण पũ' Ůˑुत करना चािहए। हालाँिक, अɷथŎ को िनयोƅा को सूिचत करते Šए पूवŊ 
अनुमित के साथ ही पद के िलए आवेदन करना चािहए। पद के िलए आवेदन करने के पʮात रोजगार Ůाɑ 
करने/पįरवितŊत करने वाले अɷथŎ को िनयोƅा को अपने आवेदन के िववरण की जानकारी Ůˑुत करनी 
चािहए और साƗाǽार के समय अिनवायŊ ŝप से एन.ओ.सी. Ůˑुत करना चािहए। यिद कोई अɷथŎ 
साƗाǽार के समय एन.ओ.सी. की मूलŮित Ůˑुत नही ंकर पाता है, तो उसे साƗाǽार मŐ शािमल होने की 
अनुमित नही ंदी जाएगी और याũा-भȅे (टी.ए.) का भुगतान नही ंिकया जाएगा। ऐसे अɷिथŊयो ंका आगे की 
भतŎ ŮिŢया मŐ भागीदारी हेतु कोई दावा नही ंहोगा। उƅ के संबंध मŐ, भतŎ के िकसी भी चरण पर यिद 
गलत दावे का पता चलता है, तो अɷिथŊता/रोज़गार हेतु अपाũ माना जाएगा। 

No Objection Certificate: Candidates who are employed under Central/State 
Government, Public Sector Undertakings, Autonomous Bodies etc. have to submit ‘No 
Objection Certificate’ from the employer concerned, at the time of Interview or as and 
when called for  by ICRB/ISRO . However, the candidate should apply for the post only 
under intimation to and with the prior permission of the employer. A candidate, who 
gets/changes employment after applying, is required to inform the employer the 
particulars of his/her application and shall mandatorily submit NOC at the time of 
Interview. Any candidate, who fails to submit NOC in original at the time of Interview, 
shall not be permitted to appear in the Interview and Travelling Allowance (TA) will not 
be paid. Such candidates will not have any claim for participation in further recruitment 
process. Any false claim in this regard noticed at any stage of recruitment will result in 
disqualification of candidature / employment. 

 
11.  इसके िलए ₹250/- (दो सौ पचास Ŝपए माũ) का अŮितदेय शुʋ देय होगा। आवेदन शुʋ 
केवल भारतकोष पोटŊल के जįरए ऑनलाइन माȯम से ही िलया जाएगा और ऑनलाइन आवेदन जमा 
करने पर भुगतान करने के िलए िलंक िदखाई देगा। शुʋ का भुगतान िनɻिलİखत मŐ से िकसी भी एक 
तरीके का उपयोग करते Šए िकया जा सकता है: 

There is a non-refundable application Fee of ₹250/- (Rupees Two Hundred and 
Fifty only). The Application fee will be collected only through Online mode via 
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Bharathkosh portal and the link for making the payment will appear on submission of 
the online application. The fee can be paid using any one of the following modes:  

 
 इंटरनेट बœिकंग / Internet Banking 
 एकीकृत भुगतान इंटरफ़ेस (यू.पी.आई.) / Unified Payment Interface (UPI) 
 डेिबट काडŊ (अंतदőशीय) / Debit Cards (Domestic) 
 Ţेिडट काडŊ (अंतदőशीय) / Credit Cards (Domestic) 

 
   
   

I. आवेदन शुʋ का भुगतान िकसी अɊ तरीके जैसे नकद Ůेषण, चेक, डŌ ाɝ, मनीऑडŊर, 
आई.पी.ओ. आिद से करने की अनुमित नही ंहै (या) भुगतान का कोई अɊ तरीका ˢीकार नही ं
िकया जाएगा। आवेदन पũ मŐ सभी िववरण पूरी तरह से भरने के बाद, अɷिथŊयो ंको भुगतान 
करने के िलए भारतकोष भुगतान गेटवे पर पुनः  िनदő िशत िकया जाएगा। भुगतान की पुिʼ होने 
के बाद, अɷथŎ को एक पुिʼकरण संदेश और मेल Ůाɑ होगा। आवेदन शुʋ के भुगतान की 
अंितम ितिथ 19-08-2026 है। 
Payment of Application Fee in any other form like cash remittance, cheque, 
draft, money order, IPO, etc. are not allowed (or) no other mode of payment 
will be accepted. After completely filling up all the details in the application 
form, candidates will be redirected to BHARATKOSH payment gateway for 
making payment. Once the payment is confirmed, the candidate will receive a 
confirmation message and e-mail. The last date for payment of application fee 
is 19-08-2026. 

 
II. यिद अɷथŎ तुरंत आवेदन शुʋ का भुगतान करना चाहता है तो, उसे आवेदन जमा करने पर 

पंजीकरण संƥा ŮदिशŊत करने वाला एक वेबपेज ŮदिशŊत होगा। उसी वेबपेज पर, एक 
“Make Payment” बटन मौजूद है, िजसे अɷथŎ İƑक कर सकता है और बताई गई भुगतान 
ŮिŢया का पालन कर सकता है। 
If candidate desires to pay application fee immediately then he/she on 
submitting application will be shown a web page displaying registration 
number. On the same web page, there exists a “Make Payment” button which 
the candidate may click and follow the payment process as mentioned.  

 
III. यिद अɷथŎ बाद मŐ आवेदन शुʋ का भुगतान करना चाहते हœ, तो वे आवेदन शुʋ की अंितम 

ितिथ यानी 19-08-2026 को या उससे पहले िवǒापन पृʿ पर उपलɩ “Make Payment” 
िलंक पर जाकर भुगतान कर सकते हœ। अɷथŎ को पंजीकरण संƥा, जɉ ितिथ Ůदान करनी 
होगी और बाद मŐ “Make Payment” बटन पर İƑक करना होगा और बताई गई भुगतान 
ŮिŢया का पालन करना होगा। 
If the candidate wants to pay the application fee later, then payment can be 
made on or before last date of application fee i.e. 19-08-2026 by accessing the 
“Make Payment” link available in advertisement page. Candidate has to 
provide Registration number, Date of Birth and later click on the “Make 
Payment” button and follow the payment process as mentioned.  
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नोट: (i) हालाँिक इसरो Ȫारा िलया जाने वाला आवेदन शुʋ सभी भुगतान िविधयो ंमŐ समान है, लेिकन 
बœक शुʋ और कर अलग-अलग हो सकते हœ। इसिलए अɷिथŊयो ं को उİʟİखत िनदőशो ं का 
सावधानीपूवŊक पालन करना आवʴक है। नेट बœिकंग और डेिबट काडŘ से भुगतान के मामले मŐ, 
सफल भुगतान पर अɷथŎ को इसरो वेब पोटŊल पर पुनः  िनदő िशत िकया जाएगा और लेनदेन िववरण 
ŮदिशŊत करने वाला एक पृʿ िदखाया जाएगा। 
Note: (i) Though application fee charged by ISRO is same across the payment modes 
the bank charges and taxes may vary. Therefore candidates are required to carefully 
follow the instructions shown. In case of Net banking and debit cards payments, the 
candidate on successful payment will be redirected to ISRO web portal and shown a 
page displaying transaction details.  
 
(ii) सɼूणŊ भुगतान ŮिŢया के दौरान REFRESH या BACK बटन पर İƑक न करŐ , अɊथा भुगतान 

ŮिŢया िनरˑ हो जाएगी। 
During entire payment processing do not click REFRESH or BACK button, else 
session will be aborted.  
 

(iii) कृपया भुगतान के तरीके (नेट बœिकंग, डेिबट/Ţेिडट काडŊ, आिद) के संबंध मŐ बœको/ंभुगतान गेटवे 
के िनदőशो ंका पालन करŐ। 
Please follow the instructions of the banks/payment gateways with respect to the 
mode of payment (net banking, debit/credit cards, etc.,). 

 

(iv) अɷथŎ अपने सफल भुगतान के 24 घंटे बाद भुगतान की İ˕ित की जाँच कर सकते हœ और 
िवǒापन पृʿ पर उपलɩ “Payment Status” िलंक पर जाकर रसीद िŮंट कर सकते हœ। लंिबत 
लेनदेन या लेनदेन िवफलताओ ंके मामले मŐ अɷिथŊयो ंको सलाह दी जाती है िक वे अपने बœको ंसे 
संपकŊ  करŐ  और आवेदन शुʋ का सफल भुगतान सुिनिʮत करŐ ।  
Candidates can check Payment status after 24 hrs of their successful payment and 
Print Receipt by visiting “Payment Status” link available in advertisement page. In 
case of pending transactions or transaction failures candidates are advised to 
contact their Banks and ensure successful payment of application fee. 
 

12.    सभी मिहला/अनुसूिचत जाित (अ.जा.)/अनुसूिचत जनजाित (अ.ज.जा.); भूतपूवŊ सैिनक [भू.पू.सै.] 
और िदʩांगजनो ं(पी.डɲू.बी.डी.) को आवेदन शुʋ के भुगतान से छूट Ůाɑ है। हालाँिक, ऑनलाइन 
आवेदन के पंजीकरण के बाद, अɷिथŊयो ंको आवेदन के सफलतापूवŊक जमा होने के बारे मŐ िसːम 
Ȫारा Ůेिषत ईमेल की Ůाİɑ सुिनिʮत करनी होगी। 
         All Women/Scheduled Castes (SC)/ Scheduled Tribes (ST); Ex-serviceman [EX] 
and Persons with Benchmark Disabilities (PwBD) candidates are exempted from 
payment of Application Fee. However, after registration of application on-line, the 
candidates have to ensure receipt of system generated email regarding successful 
submission of application. 

 
13.   अɷिथŊयो ंको सलाह दी जाती है िक वे अपने आवेदन जमा करने से पहले ऑनलाइन भरे गए 
सभी फीʒो ंकी जाँच कर लŐ। अɷथŎ एक ही पद के िलए एक से अिधक आवेदन जमा करने से बचŐ। 



Page 12 of 18 
 

Candidates are advised to check all the fields entered by them online before 
submitting their applications. Candidates should avoid submission of multiple 
applications for the same post. 

 
14.    दˑावेज अपलोड करना/Uploading of Documents: 
 
अɷिथŊयो ंको ऑनलाइन पोटŊल मŐ िनɻिलİखत दˑावेजो ंकी ˙ʼ फोटो/ˋैन की Šई Ůितयाँ अपलोड 
करनी है तथा ऐसा न करने पर उनका आवेदन िनरˑ कर िदया जाएगा: 
Candidates are required to upload clear images/ scanned copies of the following 
documents in the Online portal, failing which their applications will be rejected:  
 
आवेदन के साथ केवल jpg Ůाŝप मŐ फोटो एवं गेट अंक ही अपलोड िकया जाना है। हालाँिक, 
अɷिथŊयो ं को माँगे जाने पर अहŊता, आयु, ŵेणी, िनयोƅा से एन.ओ.सी. आिद के समथŊन मŐ मूल 
दˑावेज जमा करने के िलए तैयार रहना चािहए। 
Photo and signature in jpg format and GATE SCORE card in PDF format only are to 
be uploaded along with the application. However, candidates should be ready to 
submit original documents in support of qualification, age, category, NOC from 
employer etc. as and when called for.  

 
फोटो एवं हˑाƗर अपलोड करने हेतु िदशािनदőश 
Instructions for uploading Photo and signature: 
 
फोटोŤाफ/Photograph: (4.5से.मी. × 3.5से.मी.) 
 
 फोटोŤाफ हाल ही मŐ ली गई पासपोटŊ साइज की तथा रंगीन होनी चािहए। 

Photograph must be a recent passport style colour picture. 
 सुिनिʮत करŐ  िक फोटो रंगीन, हʋे रंग की, अिधमानतः  सफेद पृʿभूिम के Ůित ली गई हो। 

Make sure that the picture is in colour, taken against a light-coloured, 
preferably white background 

 यिद आप चʳा पहनते हœ, तो सुिनिʮत करŐ  िक कोई परछाईं न हो और आपकी आंखŐ ˙ʼ 
ŝप से िदखाई देनी चािहए। 
If you wear glasses make sure that there are no reflections and your eyes can 
be clearly seen. 

 टोपी, हैट और काले चʳे ˢीकायŊ नही ंहœ। 
Caps, hats and dark glasses are not acceptable. 

 आकार- 200 x 230 िपƛेल (अिधमानतः ) 
Dimensions 200 x 230 pixels (preferred) 

 सुिनिʮत करŐ  िक ˋैन की गई फोटो का आकार 50kb से अिधक नही ं है। यिद फ़ाइल का 
आकार 50 केबी से अिधक है, तो ˋैिनंग की ŮिŢया के दौरान ˋैनर की सेिटंƺ जैसे 
डीपीआई įरज़ॉʞूशन, रंगो ंकी संƥा आिद को समायोिजत करŐ। 
Ensure that the size of the scanned image is not more than 50kb. If the size of 
the file is more than 50 kb, then adjust the settings of the scanner such as the 
DPI resolution, no. of colours etc., during the process of scanning. 
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 फोटो उिचत आकार की होनी चािहए और ˙ʼ ŝप से िदखाई देनी चािहए। 
Photo should be of appropriate size and clearly visible. 

 
हˑाƗर/Signature: 
 
 अɷथŎ को सफेद कागज पर काली ˟ाही वाले पेन से हˑाƗर करने होगें। 

The applicant has to sign on white paper with Black Ink pen. 
 आकार- 140 x 60 िपƛेल (अिधमानतः )  

Dimensions 140 x 60 pixels (preferred) 
 सुिनिʮत करŐ  िक ˋैन की गई फोटो का आकार 50kb से अिधक नही ंहै। 

Ensure that the size of the scanned image is not more than 50kb. 
 हˑाƗर (बड़े अƗरो ंमŐ नही)ं उिचत आकार का और ˙ʼ ŝप से िदखाई देना चािहए। 

Signature (Not in CAPITAL LETTERS) should be of appropriate size and clearly 
visible. 

 िŮंटआउट अपलोड करने हेतु नमूना Ůित अनुलưक–I मŐ संलư है। 
Specimen copy for uploading the printout is enclosed in Annexure –I 

 

15.    चयन ŮिŢया: िनधाŊįरत अहŊता Ɋूनतम आवʴकता है और यह अɷिथŊयो ंको साƗाǽार के 
िलए ˢतः  ही पाũ नही ंबनाती है। साƗाǽार के िलए अɷिथŊयो ंका चयन 1:7 के अनुपात मŐ गेट के 
अंक के आधार पर िकया जाएगा, न िक गेट के अंको ंया गेट की रœक के आधार पर। अɷिथŊयो ंका 
मूʞांकन िनɻिलİखत गुणो ंके आधार पर िकया जाएगा: 

Selection Process:  The qualification prescribed is the MINIMUM requirement 
and the same does not automatically make candidates eligible for Interview.  
Shortlisting of the candidates for Interview in the ratio of 1:7 shall be based on the 
GATE Scores awarded and not on GATE marks or GATE Rank.  The candidates will be 
assessed based on the following attributes: 

Ţ.सं. 
Sl. 

No. 

गुण 
Attributes 

अंक आबंटन 
Marks 

Allocation 
1. तकनीकी (शैƗिणक) ǒान/Technical (Academic) Knowledge 40  
2. िवशेषǒता Ɨेũ (तकनीकी) से संबंिधत सामाɊ जागŝकता 

General Awareness in relevance to the area of Specialisation 
(technical) 

20 

3. Ůˑुित/संचार कौशल/Presentation/Communication Skill 20 
4. बोधगʄता/Comprehension 10 
5. शैƗिणक उपलİɩयाँ/Academic Achievements  

 सं˕ान का Ůकार- आई.आई.टी., 
आई.आई.एस.सी., आई.आई.एस.टी., एन.आई.टी. 
एवं एन.आई.आर.एफ. टॉप 20 ŵेणी वाले 
सं˕ान। अɊथा शूɊ 

 Institute type IITs, IISC, IIST, NIT & 
institutes along with NIRF top 20 

3 अंक/marks 10 
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ranking. Else NIL 
  शैƗिणक िन˃ादन/Academic Performance : 

 
 सी.जी.पी.ए./CGPA > 9/Ůितशत/Percentage 

> 85%  
 
 सी.जी.पी.ए./CGPA 7.5 - 

9/Ůितशत/Percentage 71% - 85% 
 
 अɊ शूɊ/Others NIL 

 
 

4 अंक/marks 
 
 
 

2 अंक/marks 

  रœक, यिद सं˕ान Ȫारा Ůदान की गई हो (1 से 3) 
Rank, if any awarded to the candidates by 
the institute (1 to 3). 

 अɊथा शूɊ/Else NIL 

3 अंक/marks 

 कुल अंक/TOTAL MARKS 100 
 

अहŊता मानदंड/Qualifying Criteria: 
 

पद 
Posts 

गेट अंक 
GATE Score 

साƗाǽार 
Interview 

कुल 
Aggregate 

अना. एवं ई.डɲू.एस./UR & EWS  50% 50% 60% 

आरिƗत अɷथŎ (अ.जा./अ.ज.जा./अ.िप.व./ 
िदʩांगजन), जहाँ पद आरिƗत हो।ं 

Reserved candidates 
(SC/ST/OBC/PwBD), wherever posts are 
reserved. 

40% 40% 50% 

 

अंितम पैनल बनाने के िलए गेट अंक को 50% एवं साƗाǽार अंक को 50% का अिधभार िदया 
जायेगा। 
For generation of the final panel, 50% weightage will be given to GATE Scores and 
50% weightage to Interview marks.  
 
नोट: इसरो के पास Ůशासिनक कारणो,ं यिद कोई हो, से साƗाǽार एवं अंितम चयन हेतु अहŊता 
मानदंड मŐ पįरवतŊन करने का अिधकार सुरिƗत है। 
Note: ISRO reserve the right to change the qualification criteria for Interview 
and final selection  due to administrative reasons, if any. 

 
16. वेतन एवं भȅे : चयिनत अɷिथŊयो ंको वेतन मैिटŌ ƛ के ˑर 10 मŐ वैǒािनक/अिभयंता 'एस.सी.' 
के पद पर िनयुƅ िकया जाएगा और उɎŐ Ɋूनतम ₹ 56,100/- Ůितमाह के मूल वेतन के साथ-साथ 
उƅ िवषय पर मौजूदा िनयमो ंके अनुसार महंगाई भȅा [डी.ए.], मकान िकराया भȅा [एच.आर.ए.] एवं 
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पįरवहन भȅा देय होगा। कमŊचारी नई पŐशन योजना/एकीकृत पŐशन योजना Ȫारा शािसत होगें। इसके 
अलावा, ˢयं एवं आिŵतो ं के िलए िचिकȖा सुिवधाएं, įरयायत वाली कœ टीन, सीिमत ƓाटŊर सुिवधा 
(एच.आर.ए. के एवज मŐ), छुǥी याũा įरयायत, समूह बीमा, गृह िनमाŊण अिŤम आिद, कŐ ū सरकार के 
आदेशो ंके अनुसार ˢीकायŊ हœ। 

Pay and Allowances: Selected candidates will be appointed as 
Scientist/Engineer ‘SC’ in Level 10 of Pay Matrix and will be paid minimum basic pay of 
₹ 56,100/- p.m. In addition, Dearness Allowance [DA], House Rent Allowance [HRA] 
and Transport Allowance are payable as per extant rules on the subject. The 
employees will be governed by the New Pension Scheme/Unified Pension Scheme. 
Further, medical facilities for self and dependents, subsidised canteen, limited quarters 
facility (in lieu of HRA), Leave Travel Concession, Group Insurance, House Building 
Advance etc., are admissible as per Central Government orders.    

17. वृिȅक उɄयन : इसरो अपनी Ůगितशील Ůितभा पदोɄित योजना के तहत वृिȅक उɄयन के 
िलए उǽृʼ अवसर Ůदान करता है, िजसमŐ वैǒािनक एवं तकनीकी पदो ं के संबंध मŐ उǄ ˑर पर 
पदोɄित को įरİƅयो ंकी उपलɩता पर िनभŊर नही ंरखा जाता है। Ůितभावान अɷथŎ आविधक Ůितभा 
आधाįरत ŮदशŊन समीƗा Ůणाली के माȯम से पदानुŢम मŐ आगे बढ़ सकते हœ।  

Career Progression: ISRO provides excellent opportunities for Career growth 
under its progressive `Merit Promotion Scheme’ wherein Promotion to higher levels is 
delinked from availability of vacancy in respect of Scientific & Technical posts. 
Meritorious candidates can rise in hierarchy through the periodic Merit Based 
Performance Review system. 

 
18.    याũा भȅा : साƗाǽार मŐ भाग लेने वाले अɷिथŊयो ंको ऑनलाइन आवेदन पũ मŐ दशाŊए गए 
शहर से साƗाǽार ˕ल तक आने-जाने के िलए सबसे छोटे मागŊ Ȫारा िȪतीय ŵेणी/शयनयान ŵेणी के 
रेल िकराए की ŮितपूितŊ की जाएगी ( इस Ůयोजन के िलए पते और शहर मŐ पįरवतŊन ˢीकायŊ नही ं
होगा)।  

Travelling allowance: Candidates attending the interview will be reimbursed to 
and fro second-class/sleeper class train fare by the shortest route from the city 
indicated in the on-line application form to the place of interview (change of address 
and city for the purpose will not be entertained).  

 
19. अɊ शतŒ/अनुदेश / Other Conditions/Instructions: 

 केवल भारतीय नागįरक ही आवेदन करŐ । 
Only Indian nationals need apply. 

 िनयुƅ कािमŊको ं को अंतįरƗ िवभाग/भारतीय अंतįरƗ अनुसंधान संगठन के िकसी भी 
कŐ ū/यूिनट मŐ तैनात िकया जा सकता है। आवʴकता के आधार पर उɎŐ िकसी भी समय ऐसे 
कŐ ū/यूिनट मŐ ˕ानांतįरत िकया जा सकता है। 
The appointees are liable to be posted in any of the  Centres/Units of 
Department of Space/ Indian Space Research Organization. They are liable to 
be transferred to any such Centre/Unit at any point of time on need basis. 

 दशाŊयी गई įरİƅयो ंकी संƥा अनंितम है। आई.सी.आर.बी./इसरो के पास आवʴकतानुसार 
įरİƅयो ंकी संƥा बढ़ाने/घटाने का अिधकार सुरिƗत है।  
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The number of vacancies indicated is provisional.  ICRB/ISRO reserves the right 
to increase/decrease the number of vacancies, as per the requirement. 

 आई.सी.आर.बी./इसरो के पास िनणŊयानुसार िबना कोई कारण बताए पदो ंको न भरने का पूणŊ 
अिधकार सुरिƗत है।  
ICRB/ISRO reserves absolute rights not to fill up the post, if it so decides, and 
without assigning any reason. 

 पद अ˕ायी हœ, लेिकन इनके जारी रहने की संभावना है। 
The posts are temporary, but likely to continue. 

 इसरो के कŐ ūो/ंयूिनटो ं के िववरण के िलए कृपया 
http://www.isro.gov.in/isro_centres.html देखŐ। 
For details of ISRO Centres/Units, please visit 
http://www.isro.gov.in/isro_centres.html. 

 अɷिथŊयो ं को साƗाǽार के समय अपने ऑनलाइन Ůˑुत िकए गए आवेदन मŐ दी गई 
जानकारी के Ůमाण के ŝप मŐ सभी मूल दˑावेज Ůˑुत करने होगें। 
Candidates have to produce all original documents in proof of details 
furnished in their applications submitted on-line, at the time of Interview.  

 यिद ऑनलाइन दी गई कोई भी जानकारी गलत पाई जाती है, तो अɷथŎ का 
साƗाǽार नही ंिलया जाएगा तथा याũा भȅे का भुगतान नही ंिकया जाएगा। 
If any information furnished on-line is found to be false, the candidate 
will not be interviewed and TA will not be paid. 

 िकसी भी ˙ʼीकरण के िलए, अɷथŎ इसरो वेबसाइट पर िवǒापन के संबंध मŐ अपलोड िकए 
गए अƛर पूछे जाने वाले Ůʲ (FAQs) का संदभŊ ले सकते हœ, यिद िफर भी कोई संदेह रहता है, 
तो rmt-icrb@isro.gov.in पर ई-मेल भेजŐ। िवǒापन/एफ.ए.Ɛू. मŐ पहले से ही उपलɩ सूचना 
के बारे मŐ Ůʲ और सारहीन Ůʲो ंका उȅर नही ंिदया जाएगा। 
In case of any clarification, candidates may refer to the FAQs uploaded in the 
ISRO website against the advertisement and if the doubt still persists, send e-
mail to rmt-icrb@isro.gov.in. Queries about information already available in 
the Advertisement/FAQs and Frivolous queries will not be replied to.  

 िकसी भी भतŎ मामलो ं मŐ उȋɄ होने वाले िकसी भी अदालती मामलो ं या कानूनी मुȞो ं को 
संभालने की िजʃेदारी बŐगलूŜ, कनाŊटक Ɋायािधकार के तहत िनिहत होगी। 
The responsibility for handling any court cases or legal issues arising in any 
recruitment matters will be vested under Bangalore, Karnataka jurisdiction. 

 सरकार कमŊचाįरयो ं के बीच िलंग संतुलन बनाए रखने मŐ Ůयासरत है, तथा मिहला 
अɷिथŊयो ंको आवेदन करने हेतु Ůेįरत करता है। 
Government strives to have a workforce which reflects gender balance 
and women candidates are encouraged to apply. 
 
 िकसी भी Ůकार की संयाचना को अयोƶता माना जाएगा।  

CANVASSING IN ANY FORM WILL BE CONSIDERED AS 
DISQUALIFICATION. 
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20.  यह सुिनिʮत करना पूणŊतः  अɷथŎ की िजʃेदारी है िक वह अिधसूिचत अहŊता मानदंडो ंको 
पूरा करता है तथा उसने ऑनलाइन आवेदन जमा करने एवं आवेदन शुʋ जमा करने के िलए 
िनधाŊįरत ŮिŢयाȏक आवʴकताओ ं एवं समय-सीमा का पूरी तरह से पालन िकया है। अिधसूिचत 
ŮिŢयाओ ंसे िकसी भी िवचलन के पįरणामˢŝप अɷिथŊता रȞ कर दी जाएगी और इस मामले पर 
िकसी भी अɷावेदन पर िवचार नही ंिकया जाएगा। 

It is the absolute responsibility of the candidate to ensure that he/she fulfills 
the eligibility criteria as notified and has fully complied with the procedural 
requirements and time limits stipulated for submission of on-line application and 
remittance of application fee.  Any deviations from the procedures notified would 
result in cancellation of candidature and no representation on the matter will be 
entertained. 

 
21.  अɷथŎ को आगे सभी पũाचार केवल उसके पंजीकृत ई-मेल आईडी/ इसरो वेबसाइट के 
माȯम से ही िकए जाएँगे। अɷिथŊयो ं को सलाह दी जाती है िक वे िनयिमत ŝप से अपने ई-मेल 
(˙ैम/जंक फ़ोʒर सिहत) को देखते रहŐ और समय-समय पर इसरो वेबसाइट देखŐ। इसरो उपयुŊƅ 
ŝप से भेजी गई/Ůदान की गई िकसी भी सूचना के Ůाɑ न होने के िलए िजʃेदार नही ंहोगा और इस 
मामले पर िकसी भी अɷावेदन पर िवचार नही ंिकया जाएगा।  

All further communications to the candidate shall be through his / her 
registered e-mail ID / ISRO website only. The candidates are advised to check their e-
mail (including spam/ junk folders) regularly and visit ISRO website from time to time. 
ISRO will not be responsible for non-receipt of any intimation sent / provided as 
aforesaid, and no representation on the matter will be entertained. 

 

22.  ˝रणाथŊ महȕपूणŊ ितिथयां:-  
Important dates to remember: - 
ऑनलाइन पंजीकरण खुलने की ितिथ      - 28-07-2026  
Opening date for on-line registration      -28-07-2026 
ऑनलाइन पंजीकरण बंद होने की ितिथ     - 17-08-2026  
Closing date for on-line registration           -17-08-2026 
शुʋ भुगतान की अंितम ितिथ                  - 19-08-2026  
Last date for payment of fee               -19-08-2026 
  
 

  
 

 

 

***************** 

 

अपने आवेदन की अȨतन İ˕ित की जानकारी के िलए इसरो वेबसाइट www.isro.gov.in  देखŐ।  
VISIT OUR WEB-SITE www.isro.gov.in FOR LATEST UPDATES ON THE STATUS OF YOUR 

APPLICATION 
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